SINDESENA

SINDICATO DEL SENA

%

CIRCULARNOo. 2021-096

Bogotd, 12 de agosto de 2021

PARA INTEGRANTES DE JUNTA NACIONAL, SUBDIRECTIVAS, COMITES
SINDICALES, COMISION DE RECLAMOS

Asunto: Tareas aprobadas en reunidon de
Junta Nacional realizada el 9 de

agosto del 2021

A continuacion, relacionamos las tareas aprobadas en reunion de la Junta Nacional llevada
a cabo de forma virtual el 9 de agosto del 2021.

FECHA LIMITE

PARA LA

No. TAREA O ACTIVIDAD RESPONSABLES EJECUCION DE
LA TAREA.
Realizar reunién de la comision de atencidon a|Comision Martes 10 de
agenda legislativos para analizar informacion y | legislativa: Patricia |agosto
definir tareas respecto a: Bedoya, Juan
. . Pablo Montero,
Reforma tributaria Ruth Gonzales
Presupuesto 2022
Agenda frente a proyectos ley del CNP
Formalizacién y prérroga de los temporales
Identificar ponentes, comisiones y tareas a
orientar a subdirectivas
1

Comunicaciones a congresistas sobre proyectos
de ley presupuesto y reforma tributaria.
(Revisar opcién de articulo o paragrafo para
salvaguarda del SENA.)

Programar Facebook Live sobre agenda
legislativa para el 26 de agosto

Proponer alternativa para reclamar deuda
histérica del SENA, para que inicie con incluir
en presupuesto PGN abonos a deuda histdrica

Comunicaciones a Ministerio del Trabajo, DAFP
y DNP para solicitar se incluya en presupuesto
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recursos para cesantias de nuevos cargos en la
planta antes de finales de agosto.

Coordinar agenda de movilizacidon con grupo de
temporales

Estructurar plan de accion sobre temas de|Comision Semanas:
urgencia (Reforma tributaria, presupuesto |legislativa del 9 al
2022 y formalizacion) y convocar a reunién con
. agosto
actores relacionados.
Del 17 al

agosto

Direcciéon General a la solitud de permisos Patricia Osuna 2021
remitida por SINDESENA (adjuntamos) para

lo que resta del afo, procedemos de la|Augusto Garcia
siguiente manera:

Revision conjunta de Aleyda Murillo y Patricia
Osuna, a fin de estructurar una propuesta de
reduccion de permisos acogiéndonos a la cifra
dada por la Direccion del SENA y definir una
distribucién de los permisos, a partir de agosto
del 2021, de acuerdo a los criterios establecidos
y se la envia a Augusto Garcia, Fiscal de la
Junta Nacional para que lo valide, los
principales criterios serian:

a. Restringir los permisos solo establecido en la
circular remitida al final del afio pasado cuando
se construyd el consolidado nacional de
permisos para el 2021.

b. Sélo incluir en los permisos que se solicitaran
asambleas a las subdirectivas que no han
hecho este afio o tiene pendiente el proceso de
eleccién de junta directiva y delegados. Sobre
los eventos de capacitacion, se incluiran las
solicitudes sélo de las subdirectivas que no han
hecho eventos de capacitacion y sélo se
solicitara 1 dia a las subdirectivas y comités
sindicales.

c. Dejar un saldo disponible de por lo menos
500 dias de permisos

d. Bajar una (1) reuniéon mensual a las juntas
directivas, es decir, quiénes tiene 5 para lo que
resta del ano, les tramitaremos 4, a quienes

A partir de la respuesta remitida por la|Aleyda Murillo 18 de agosto de
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tiene 4, tramites 3 y los que tienen 3, 2
reuniones

e. Analizar los antecedentes de las solicitudes
de los permisos por la subdirectiva en 2021,
revisar los informes y reporte de no utilizacion.

f. De no ser suficiente esta reduccion se
disminuird 1 dia de permiso sindical a cada
dirigente sindical de la Junta Nacional,
Subdirectivas, Comités sindicales y comisiones
de trabajo.

desarrolladas en los tiempos de permiso, Directivas de
durante el mes. las
Subdirectivas.
4+ Integrantes de
junta nacional
4+ Integrantes de
Equipos de
trabajo

Estos permisos deben ser remitidos por las
Juntas Directivas de las Subdirectivas, por los
integrantes de la Junta Nacional y por
integrantes de equipos de trabajo

Entregar reporte o informe de las actividades |4 Juntas Todos los meses

Preparar reunion para presentar posicion oficial | Junta Nacional La reunidn

martes 17
agosto.

se

de SINDESENA sobre estudio de la ESAP llevara a cabo el

de

Realizar conjuntamente con la mesa nacional | Junta nacional Permanente.
de temporales las tareas conducentes a
impulsar y concretar un escenario de
ampliacion de la planta de personal que
incorpore en la planta del SENA a partir del afo
2022, como empleos definitivos 800 cargos con
las mismas caracteristicas de la actual planta
temporal del SENA, ademas incorporar 200
6 |(convertir 400 contratos para 200 nuevos
empleos) empleos mas para los 6 procesos
restantes, diagnosticados en el estudio
realizado por la ESAP, en la que se incluyan
cargos de profesionales 01 y técnicos 01
(primer empleo), garantizando con esta
ampliacion el crecimiento de la planta de
personal definitiva del SENA en un total de
1.000.

Realizar ajustes de gastos en la junta nacional | Aleyda Murillo Antes del 20
7 |para adaptarnos a la situacion de negativa de agosto

la administraciéon del SENA, a dar apoyo
logistico a SINDESENA, segun acuerdo 2018.

Alberto Vargas

de
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Mientras se resuelve la situacion de forma
definitiva

Reorganizar y actualizar el grupo de WhatsApp, | Alberto Vargas 17 de agosto
8 |delos interesados en la defensa de la prima de | . .

. Richard Movil
localizacion.

Programar y planear el Facebook Live sobre la | Richard Movil 17 de agosto
prima de localizacidon con la presencia de un

. Alberto Vargas
9 |abogado del equipo juridico de SINDESENA y g
un abogado constitucionalista. Jaime Freddy
Moreno

La reunidn se dio por terminada siendo las 13:15 horas del dia 9 de agosto del 2021

Atentamente,

(Original firmado por) (Original firmado por)

Aleyda Murillo Granados German Ramirez Maldonado
Presidente Secretario General
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