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RESOLUCION No. 1-01484 Dk 2023

Por la cual se reubican unos empleos de la planta global del SENA

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

En uso de las facultades legales y reglamentarias en especial las conferidas por el articulo 115 de
la Ley 489 de 1998, y el articulo 6 del Decreto 250 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que la planta de personal permanente del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA fue adoptada y
modificada por el Gobierno Nacional mediante los Decretos 250 de 2004, 2989 de 2008, 4591 de 2011
y 552 de 2017.

Que de conformidad con el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, la planta de personal del SENA es
global, con excepcion de los cargos asignados al Despacho del Director General de la entidad. Al
respecto esta norma sefiala: “...) el director del organismo distribuird los cargos de acuerdo con la
estructura, las necesidades de organizacion y sus planes y programas {(...)".

Que el Decreto 250 de 2004 “Por el cual se adopta la Planta de Personal del Servicio Nacional de
Aprendizaje —SENA” establece en su articulo 62:

“El Director General del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, distribuird los cargos de la
planta global a que se refieren los articulos 3 y 4 del presente Decreto, mediante acto
administrativo y ubicard el personal teniendo en cuenta la organizacion interna, las
necesidades del servicio, los planes y programas de la entidad.”

Que el articulo 2.2.5.4.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, establece:

“La reubicacion consiste en el cambio de ubicacion de un empleo, en otra dependencia de la
misma planta global, teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones del empleo.

La reubicacion de un empleo debe responder a necesidades del servicio y se efectuard
mediante acto administrativo proferido por el jefe del organismo nominador, o por quien este
haya delegado, el cual deberd ser comunicado al empleado que lo desempenia.

La reubicacion del empleo podrd dar lugar al pago de gastos de desplazamiento y ubicacion
cuando haya cambio de sede en los mismos términos sefialados para el traslado”.

Que la entidad a través de la Circular No. 01-3-2021-000139 de agosto 10 de 2021, comunicé la
"Guia para el trdmite de movimientos de personal de empleados publicos de la planta global
permanente de personal” Version 2- en adelante Guia de movimientos de personal-.

Que en la Guia de movimientos de personal se indicd que las solicitudes de reubicacion se
priorizardn conforme los siguientes criterios: “e Condicion grave de salud del funcionario o un
familiar hasta primer grado de consanguinidad (Padres, hijos), o unico civil que dependa
exclusivamente del empleado publico, o de lapersona de la cual el empleado publico sea tutor o
curador (debilidad manifiesta y vulnerabilidad).// ¢ Por unidad del niucleo familiar del empleado
publico, de su conyuge o compaiiero permanente, hijos menores de edad o padres mayores de 60
afios.// e Ser instructor nombrado en virtud de la Convocatoria 436 de2017 y no exista en la sede
de trabajo oferta de formacion en su red de conocimiento. // ¢ Otras causas justificadas.”

Que teniendo en cuenta lo referido en la Guia de movimientos de personal, en aras de atender las
solicitudes de reubicacién de los empleados publicos del SENA, asi como las necesidades del
servicio, a continuacién, se relacionan los nombres de los funcionarios y los cargos objeto de
reubicacién que tienen aval positivo por parte de los Directores de Despacho, Directores de Area o
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los Subdirectores de los Centros de formacién de origen y destino:

Nombres, Direccién o
. Regional Direccién o Regional irecci L
Apellidos y )
No. Cédula Cargo Origen Centro origen Destino Centro Destino Situacion
Elton Jhon Centro de
Almazo Mejia | Instructor Distrito Gestién de Centro de Unidad de
1. G15 IDP ) Mercados, Atlantico Comercioy Nucleo
C.C. Capital . ici ili
84.080.264 (2597) Logistica de la Servicios Familiar
T Informacion
Juan Pablo Centro de Centro )
Wallens Instructor Gestidn Latinoamericano Un"’jad de
2, Gomez C.C. Ggllgp valle Tecnoldgica de Valle de Especies FNUC_II(_EO
1113.036.430 | 731 Servicios Menores amitiar
Jests Instructor Centro Cen.tro Condicién
3 Bustamante 617 IDP Narifio Agroindustrial y Narifio Internacional de grave de
: Melo C.C. (11184) Pesquero de la Produccion salud del
13.056.273 Costa Pacifica Limpia - LOPE funcionario
Sandra Lorena s
- Instructor Centro de Centro de Condicién
Castafio o Servicios y C : grave de
4, s G11IDP Antioquia .. Caldas omercioy
Rincén C.C. Gestion - salud de un
(12820) . Servicios .
30.236.815 Empresarial familiar
Centro Industrial
Henry Joya Instructor - Centro de de Unidad de
5 Rodriguez C.C. G20 IDP Distrito Tecnologias del Boyaca Nucleo
’ Capital g 4 Mantenimiento i~
6.772.955 IDP (8443) Transporte Familiar
y Manufactura
Eugenio de la Centro de centro -de Condicion
Cruz Gomez Instructor Desarrollo Comerio, ave de
6. Gonzélez C.C G10 IDP Huila Agroempresarial Cérdoba Industria y sziud de un
10.933 15'3 ’ (12747) y Turistico del Turismo de familiar
B Huila Cérdoba
Andrés
Oswaldo Instructor gg:;:(:oﬂz Distrito Centro de Unidad de
7. Samudio G10IDP Boyaca Aerobecuario Canital Servicios Nucleo
Villota C.C. (4023) grop oY P Financieros Familiar
12,710 866 Agroindustrial
: Centro de
Bruno Parra Instructor Co@ple}o Tecnologia de la Unidad de
intero C.C. Lo Tecnoldgico para o C
8. Quin G10 IDP Antioquia L Antioquia Ndcleo
la Gestion Manufactura i~
98.773.108 (12835) . Familiar
Agroempresarial Avanzada
Norleida — Condicién
Campo Quiroz Instructor Centro Nautico Centro grave de
9. ccC. G;;é;g)l’ Valle BPes»querotde Cesar Agroempresarial salud de un
uenaventura
49.662.412 familiar
Evert David i |
Ariza Rocha Instructor Centro Centro Naciona Unidad de
10. cC G12 IDP Caqueta Tecnoldgico de Atlantico Colombo Ndcleo
72.286.162 (12341) la Amazonia Alemén Familiar
Andrés Felipe DI i6n d
. ireccion de :
Barriga Espitia | Profesional S Unidad de
11. GO1 IDP Valle Centrode la Direccion Empleoy Niicleo
c.C. Construccién General bai -
80.227.343 (6824) Trabajo Familiar
Gregoria
Emilia Profesional 3 Direccién de I del Unidad de
12 Gonzalez GO1 IDP Direccion Empl vall entro de 2 Nuicl
. ) General mp eg Y alle Construccion uc'go
Ocoré C.C. (6000) Trabajo Familiar
66.738.687
Victor Manuel | | ctructor Centro Centro de Condicién
. . . . d
13. Cortés Canaria G10 IDP Valle Agropecuario de Cundinamarca Biotecnologia saglradvfie en
CC.5.824330 | (11552) Buga Agropecuaria uadeu
familiar
Gladys Maria Centrodela -
Cardefio Instructor Tecnologia del Centro Corg\cli;c;oen
14. Ardila C.C G20 IDP Cundinamarca Disefioy la Tolima Agropecuario la saglud de un
51.824.527 (3324) Produccién Granja familiar
e Empresarial
Santiago Instructor Centro Industrial Centro de
Lozada Garces de Servicios Necesidades
15. c.C ngcl)llg;) Santander Mantenimiento Santander Empresariales y del servicio
17.856.210 Integral Turisticos
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Juan Pablo
Rios Rodriguez | Instructor Centro de Centro de Unidad de
16. cC. G13 IDP Risaralda Come.rc-io y Antioquia Comercio Nuc.le.zo
1.017.142.725 (11706) Servicios Familiar
Jaime Ramiro Centro de
Saavedra Instructor . ) Centro de ) c ) Unl(lzlad de
17. . G17 IDP Antioquia . Risaralda omercioy Ndcleo
Lpez C.C. (8316) Comercio Servicios Familiar
16.264.809
Ricardo
Adolfo Instructor Centro Centro de Unidad de
18. Hernandez G12 IDP Cauca Agropecuario Antioquia Comercio Ndcleo
Acosta C.C. (4152) grop Familiar
71.748.944
Carmen Lucia Aundliar Centro de Centro Industrial Condicién
Mantilla Servicios de grave de
19. Mantilla C.C. 32;;2)‘) Santander Empresariales y Santander Mantenimiento salud del
30.207.376 Turisticos Integral funcionario
Clara Inés
Cardona Gallo | Profesional Centro de Centro de Unidad de
20. cC GO3 IDP Cundinamarca Desarrollo Caldas Automatizacion Nucleo
30.310.706 (1672) Agroempresarial Industrial Familiar
Pedro Pablo Centro de Centro para la )
” Marin Sanjuan Ir:BSOt;uchtlgr Antioaui Servicios y Distrito Industria de la U:"fjald de
: C.C. (1033) ntioquia Gestion Capital Comunicacién Fal:rfil?:r
1.017.148.054 Empresarial Gréfica
Luis Alejandro . Centro de Centro de Condicién
Sanchez Profesional Desarrollo Grave de
22. GO02 IDP Cundinamarca . . Cundinamarca Desarrollo
Cuellar C.C. Agroindustrial y ) salud del
(12862) X Agroempresarial . .
8.870.570 Empresarial funcionario
Fabian de
Jestis Méndez | Instructor Distrito Centro de Centro de Unidad de
23. Barri G10 IDP . Gestion Bolivar Comercioy Ndcleo
arrios C.C. Capital - ) L I
1.044.920.770 (2780) Administrativa Servicios Familiar

Que los gastos de pasajes, traslado de muebles y enseres que se generen por la reubicacion de los
servidores publicos solicitantes deben ser asumidos por los funcionarios, de acuerdo con los
conceptos emitidos por la Comisidon Nacional del Servicio Civil (No. 16772 del 19 de diciembre de
2008), la Contraloria General de la Republica (No.14531 del 21 de abril de 2005) y el Departamento
Administrativo de la Funcidn Publica (No.9446 de 2008).

Que sobre este tema, el Grupo de Conceptos de la Direccion Juridica del SENA manifestd en el
concepto No. 8-2012-031202 del 22 de agosto de 2012 que:

“De esta manera encontramos que teniendo como fundamento las normas indicadas al inicio
de este escrito, el pronunciamiento del citado Departamento Administrativo se encuentra
acorde con los conceptos emitidos por la CNSC y la Contraloria General de la Republica que
Usted adjunta, en el cual se aclara, adicionalmente, que los gastos, en el caso del traslado
voluntario, corren acargo del mismo empleado que lo solicita, de talmanera que siendo el DAFP
autoridad en materiasalarial y prestacional, su pronunciamiento constituye un lineamiento

que es viable ser aplicadoal interior de la Entidad”.

Que segun lo establecido en el articulo 2.2.5.4.6. del Decreto 1083 de 2015, los empleos vacantes
que se relacionan a continuacién, seran reubicados por necesidades del servicio, de conformidad
con los avales emitidos por los Subdirectores de los Centros de origen y destino respectivamente:

No. Cargo Reg.lonal Direccion o Centro origen Reglo.nal Direccion o Centro Destino
Origen Destino
Instructor GO1 IDP Centro Latinoamericano de Especies Centro de Gestion Tecnoldgica de
1 Valle Valle -
(6966) Menores Servicios
GD-F-010 V05 Pag#3




SENA

N T

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

B (@ VIDA

RESOLUCION No. 1-01484 Dk 2023

Por la cual se reubican unos empleos de la planta global del SENA

2 Instructor GO1 IDP Antioauia Centro de Tecnologia de la Antioauia Complejo Tecnoldgico para la Gestidn
(831) q Manufactura Avanzada q Agroempresarial
3 Instructor GO11DP Antioquia Centro de Comercio Cauca Centro Agropecuario
(12668)
Técnico GO3 IDP
4 ecn|(2%94) Cauca Centro Agropecuario Tolima Centro de Industria y Construccion

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 32 de la Resolucién -00904 de 2022 “Por la cual se
determinan las sedes habituales de trabajo de la Direccion General, Direcciones Regionales y Centros
de Formacion del SENA”, los Subdirectores de Centro tienen delegada la funcién de establecer
mediante resolucion la sede habitual de trabajo de los servidores publicos vinculados a sus
dependencias, aplicando y cumpliendo los lineamientos definidos por la Secretaria General del SENA
en la Circular 3-2022-000207 del 24 de noviembre de 2022.

Que en mérito de lo expuesto;

RESUELVE:

Articulo 12. Reubicar los siguientes empleos con los funcionarios publicos que lo ocupan en carrera
administrativa:

Nombres, Direccién o
) Apellidos y Regional Direccién o Regional : . . .
No Cédula Cargo Origen Centro origen Destino Centro Destino Situacion
Elton Jhon Centro de
Almazo Mejia | Instructor Distrito Gestién de Centro de Unidad de
1. G15 IDP ) Mercados, Atlantico Comercioy Nucleo
C.C. Capital P ici ili
84.080.264 (2597) Logistica de la Servicios Familiar
T Informacion
Juan Pablo Centro de Centro )
Wallens Instructor Gestion Latinoamericano | Unidad de
2. Goémez C.C. G(;:ll?)P valle Tecnoldgica de Valle de Especies FNuc.Ilt'eo
1.113.036.439 Servicios Menores amiiar
Centro de .
Instructor Latingzrr:;?icano Gestion Necesidad
Vacante del Servicio
3. GO1 IDP Valle de Especies Valle Tecnolégica de
(6966) e
Menores Servicios
JesUs Centro Centro Condicién
. Bustamante 'nGSI;Ul‘Sgr Narifio Agroindustrial y Narifio Internacional de grave de
' Melo C.C. (11184) Pesquero de la Produccion salud del
13.056.273 Costa Pacifica Limpia - LOPE funcionario
Sandra Lorena i s
- Instructor Centro de Centro de Condicién
Castafio - Servicios y C : grave de
5. I G11IDP Antioquia .. Caldas omercioy
Rincén C.C. Gestion - salud de un
(12820) R Servicios o
30.236.815 Empresarial familiar
Centro
Henry Joya Instructor Centro de : Unidad de
Rodriguez C.C Distrito g ) Industrial de c
6. L. G20 IDP Capital Tecnologias del Boyacd Mantenimiento Nuc.I('eo
6.772.955 IDP (8443) Transporte Familiar
y Manufactura
Eugenio de la Centro de centro 'de Condicion
Cruz Gomez Instructor Desarrollo Comerio, rave de
7. Gonzilez C.C. G10IDP Huila Agroempresarial Cérdoba Industria 'y saglud deun
10.933.153 (12747) y Turistico del Turismo de familiar
U Huila Cérdoba
Andrés
Oswaldo Instructor g::;:?oiz Centro de Unidad de
8. Samudio G10IDP Boyacé Aeropecuario Distrito Capital Servicios Nucleo
Villota C.C. (4023) srop oY Financieros Familiar
12.749.866 Agroindustrial
Bruno Parra Instructor Complejo Centro de Unidad de
9. Quintero C.C. G10 IDP Antioquia Tecnoldgico Antioquia Tecnologia de la Nicleo
98.773.108 (12835) para la Gestién Manufactura Familiar
GD-F-010VO5 Pag#4




COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

RESOLUCION No. 1-01484 Dk 2023

SENA

N T

Por la cual se reubican unos empleos de la planta global del SENA

Agroempresarial Avanzada
Centro de Complejo
Instructor 5gi
N Tecnologia de la L Tecnologico Necesidades
Vacante L,
10. GO1 IDP Antioquia Manufactura Antioquia para la Gestion del servicio
(831) )
Avanzada Agroempresarial
Norleida . Condicién
Campo Quiroz | Instructor Centro Nautico Centro
1 ’ G111DP Vall P d c grave de
: C.C. 7036 alle 8 esquerot e esar Agroempresarial salud de un
49.662.412 (7036) uenaventura familiar
Evert David . |
Ariza Rocha Instructor Centro Centro Naciona Unidad de
12. cC G12 IDP Caqueta Tecnoldgico de Atléntico Colombo Nucleo
72.986.162 (12341) la Amazonia Aleman Familiar
Andrés Felipe Direccion de
Barriga Espitia Profesional . - Unidad de
13. GO1 IDP Valle Centro de la Direccion Empleoyy Nicleo
c.C. (6824) Construccién General Trabajo Familiar
80.227.343
Gregoria
Emilia : ; s ;
Profesional Direccion Direccién de Centro de la Unidad de
Gonzalez i
14. ’ GO1 IDP General Emplegy Valle Construccion NUCA|(j30
Ocoro C.C. (6000) Trabajo Familiar
66.738.687
Victor Manuel s
Cortés Instructor Centro Centro de Cizs::l(fen
15. ) G10IDP Valle Agropecuario de Cundinamarca Biotecnologia g
Canaria C.C. (11552) Buga Agropecuaria salud de un
5.824.330 8 familiar
Gladys Maria Centro cfe la Centro Condicién
Cardefio Instructor Tecnologia del rave de
16. Ardila C.C G20 IDP Cundinamarca Disefioy la Tolima Agropecuario la szﬁud de un
" i Granja
51.824.527 (3324) Produccién ! familiar
Empresarial
Santiago Instructor Centro Industrial Centro de
Lozada Garces de Servicios Necesidades
17. c.C. G(écl)llg)P santander Mantenimiento santander Empresariales y del servicio
17.856.210 Integral Turisticos
Juan Pablo
Rios Instructor Centro de Centro de Unidad de
18. Rodriguez C.C. G13IDP Risaralda Comercioy Antioquia Comercio Nucleo
1.017.142.725 (11706) Servicios Familiar
Jaime Ramiro
Saavedra Instructor Centro de Centro de Unidad de
19. . G17 IDP Antioquia A Risaralda Comercioy Nucleo
Lépez C.C. Comercio . n
16.264.809 (8316) Servicios Familiar
Ricardo
Adolfo Instructor Centro Centro de Unidad de
20. Hernandez G12IDP Cauca Agropecuario Antioquia Comercio Nucleo
Acosta C.C. (4152) erop Familiar
71.748.944
Instructor
Centro de Centro Necesidades
21. Vacante GO1 IDP Antioquia Cauca )
i Agropecuario ici
(12668) Comercio grop: del servicio
Carmen Lucia Auxiliar Centro de Centro Condicién
Mantilla Servicios Industrial de grave de
22. Mantilla C.C. czg;]!g;’ Santander Empresariales y Santander Mantenimiento salud del
30.207.376 Turisticos Integral funcionario
Clara Inés
Cardona Gallo | Profesional Centro de Centro de Unidad de
23. cC GO3 IDP Cundinamarca Desarrollo Caldas Automatizacion Nucleo
30.310.706 (1672) Agroempresarial Industrial Familiar
Pedro Pablo Centro de Centro para la
Marin Instructor o Servicios y o ) Industria de la Un'fiad de
24, Sanjuan C.C. G(1)33IEP Antioquia Gestién Distrito Capital Comunicacién FNUC~||?0
1017.148.054 | (1033) Empresarial Gréfica amitiar
Luis Alejandro . Centro de Centro de Condicién
Sanchez Profesional Desarrollo Grave de
25, GO02 IDP Cundinamarca . . Cundinamarca Desarrollo
Cuellar C.C. Agroindustrial y ) salud del
(12862) X Agroempresarial - .
8.870.570 Empresarial funcionario
26 Fabian de Instructor Distrito Centro de Bolivar Centro de Unidad de
) Jesds Méndez G10 IDP Capital Gestion Comercioy Ndcleo
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Barrios C.C. (2780) Administrativa Servicios Familiar
1.044.920.770

Técnico Centro de
27. Vacante GO3 IDP Cauca centro Tolima Industriay Necesidades
(4094) Agropecuario Construccion del servicio

Paragrafo 12. Toda vez que la reubicacion se efectla por solicitud de los servidores publicos, los
gastos de pasajes, traslados de muebles y enseres serdn asumidos por los mismos.

Paragrafo 22. La entrega del puesto de trabajo, asi como la recepcién del cargo objeto de
reubicacidn vy la asignacidn de las nuevas funciones, se efectuard, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la comunicacion de la presente resolucién.

Paragrafo 32. En el caso que este movimiento afecte la integracion de uno o varios grupos en la
dependencia de origen o de destino, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la comunicacién
del acto, deberan remitir al Grupo de Relaciones Laborales y el Grupo de Administracion de
Salarios, tanto el acto administrativo de conformacion de grupo de trabajo GTH-F-240, como el
reporte de conformacién de grupos GTH-F-226.

Articulo 22. De acuerdo con el aval conferido por la Subdirectora (E) del Centro de Gestion de
Mercados Logistica y Tecnologias de la Informacién de la Regional Distrito Capital, la reubicacién
del funcionario Elton Jhon Almazo Mejia, identificado con cédula de ciudadania No. 84.089.264 se
hard efectiva a partir del 01 de enero de 2024, tras culminar el calendario académico de la vigencia
2023.

Articulo 32. La presente resolucidn rige a partir de su fecha de comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., el 02 AGO 2023

Firmado
- oD digitalmente por
K/ JORGE EDUARDO
LONDORNO ULLOA
Jorge Eduardo Londofio Ulloa
Director General

Vo.Bo.:,Dayanna Quant Zufiga Asesora Despacho Direccién Genera&?ﬁ;{}

eze2V/0.Bo.: Gigioly Katerine Grimaldos Robayo - Secretaria General +#: i
Aprobo: Yeimy Natalia Peraza Moreno — Coordinadora Grupo de Relaciones Laborales
Revisoé: Jhon Carlos Vallejo Bermudez - Contratista Grupo de Relaciones Laborale
Reviso: Camilo Andrés Portillo Pico — Contratista Grupo de Relaciones Laboralest
Proyecto: Santiago Ramirez Gonzalez — Contratista Grupo de Relaciones Laborales ==— -~
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