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RECLAMACIONES ANTE                                                                  LA  
COMISION NACIONAL DE PERSONAL  

1. TIPOS DE RECLAMACION:                                                                                                                                                                                                                                                                       
- RECLAMACION POR ENCARGO: TÉRMINO PÁRA RECLAMAR:  10 dias habiles siguientes  al 
conocimiento del acto lesivo.( art. 4. Decreto Ley 760 del 2005 ). 
    
- RECLAMACION POR INCORPORACION: TÉRMINO PARA RECLAMAR:  5 dias habiles  siguientes  
a  la  notificacion de supresion del empleo  o a la imposiblidad de la  incorporacion ( Art.. 4 Decreto Ley 
760 del 2005) 
.    
- RECLAMACION POR DESMEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES: TIEMPO PARA 
RECLAMAR 10 dias habiles  apartir de la notificacion del acto administrativo por el cual presuntamente 
se han desmejorado sus condiciones laborales  (art. 4 decreto ley 760 de 2005). 

3.  ACTO LESIVO: 
Vacante a la que aspiro:                
Cargo:                                   IDP:   
Regional:                      Centro: 
Resolución:           Fecha:                        Publicación:                    Fecha: 
 

4.		Mo-vo	y	razón	de	la	Reclamación:	

5.		Pruebas	soporte	de	la	Reclamación:	

6.		Firma	del	Reclamante:	
					C.C.	No. 																		:	
					Código 																		:	

Nota:	Elaborar	una	comunicación	anexando	el	presente	formato	diligenciado	y	radiquelo	en		su	Regional	

o	Centro	de	Formación.		

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

2.		DATOS DEL RECLAMANTE: 
Nombres y Apellidos:                       C.C. No. 
Dirección Residencia:                       Ciudad:   
Dirección Centro / Regional:                       Ciudad: 
Correo Electrónico:                       Cel.:                             Tel:  


