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LA FINCA CEILAN ARRENDADA POR EL SENA CAQUETA ...
EN EL PAIS DE LAS MARAVILLAS

Florencia Caqueta, 12 de diciembre de 2022

Erase una vez, en el Sena Regional Caqueta que hace unos afos impartia acciones de
formacién en el sector agropecuario y para poder hacer sus practicas pedagdgicas los
aprendices alquilaban con sus propios recursos fincas o parcelas.

Después producto de varias jornadas de protesta de los aprendices, el SENA autorizd el
arrendamiento de una finca: es aqui donde desde el mes de junio del afio 2019 se tomé
en arrendamiento una parte (sélo 50 hectareas) de la “reconocida finca CEILAN". Como
organizacion sindical — SINDESENA celebr6 y vio con buenos ojos esta decisién que no
era lo ideal, pues la solucién a la problematica es contar con una finca que sea de
propiedad de la institucion.

En su momento, algunos de nuestros afiliados ayudaron a conseguir esa finca, pero con
total desconocimiento de los tramites administrativos al respecto. La discusion desde el
mismo momento en que se firmo el primer contrato de arrendamiento ha sido que dicha
finca no tiene infraestructura adecuada que puedan permitir orientar procesos
formativos, ni escenarios que cumplan normas para ser un lugar de practicas
pedagogicas como soporte al proceso tedrico practico de las formaciones que ahi se
imparten. Siempre hemos manifestado que el SENA debe exigir unas condiciones o
simplemente alquilar otra finca puesto que al momento de la contratacién en 2019,
nunca fueron valoradas las condiciones de riesgo en seguridad y salud en el trabajo por
la profesional de la regional ni de Direccion General, las visitas de inspeccion y
valoraciéon fueron después de formalizado el contrato y siempre se han limitado en
poner cintas de peligro por cuatro (4) afios e incurrir en gastos siempre por parte del
SENA y no por parte del arrendatario como debe ser.

SINDESENA siempre ha insistido ante la administracion de la Regional y ante la
Direccién General que un costo por arrendamiento mensual para la vigencia 2022 de
$7.316.422 para un total de $ 84.138.853 por 50 hectareas (mayoritariamente sin
pastos y con rastrojo), una casa, un corral para manejo de bovinos, un lago para cria de
peces y un establo, es bastante oneroso y que los duefos del predio poco o nada han
hecho por mejorar la infraestructura de la misma.
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En dicha finca, la Regional Caqueta se ha encargado medianamente de “embellecer” las
instalaciones, hacer adecuaciones locativas, remendar y tratar de ocultar lo inocultable
con algunos elementos y materiales de formacion y al parecer con algunos recursos de
administrativos, de instructores y hasta de aprendices; porque como todo mundo sabe
el SENA no puede hacer inversiones de infraestructura en predios que no sean de la
institucion y pues, como “aqui lo que importa es demostrar gestion” entonces se
instalaron unas llantas, se instalaron unos bombillos, se instalé un cielo raso (en lona),
se realizd una rifa para establecer la unidad porcina y se le cambid el nombre a la finca
por el de GRAMACA.
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Lamentamos que algunos administrativos, coordinadores e instructores utilicen esta
situacion para desinformar a la comunidad educativa con el animo de denigrar del
actuar de SINDESENA Subdirectiva Caqueta y tratar de desviar el verdadero centro de la
discusiéon: “EI SENA REGIONAL CAQUETA NECESITA UNA FINCA EN
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PROPIEDAD Y SI ES EN CALIDAD DE ARRENDAMIENTO QUE TENGA LAS
MINIMAS CONDICIONES REQUERIDAS PARA SER LUGAR DE PRACTICAS
PEDAGOGICAS EN EL SECTOR AGROPECUARIO”.

También lamentamos que en la Finca se les esté ensefiando a las aprendices malas
practicas que no deben suceder en una finca; algunas de ellas son:

- Muerte de Ganado Bovino por descuido, como el caso de la vaca que murid
enterrada y nadie se dio cuenta. O el caso del ternero que nacié en un potrero y
los depredadores naturales le causaron la muerte.

- No se cuenta con cercas divisorias de potreros y el ganado bovino y ovino
pastorea por todo lado generando carencia de pasturas por no haber rotacion en
los mismos.
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- Se realicen practicas de protocolos de I.A.T.F (inseminacién artificial a término
fijo) en bovinos en hembras en estado de prefiez, lo que légicamente causa
abortos por el uso de hormonas como la prostaglandina en dichos protocolos.

- Permitir que los ovejos mueran por inanicién o por descuido en su administracion
por malas condiciones en los apriscos.

- Hacer colectas o donaciones para compra de cerdas y luego mostrar como mucho
logro unas crias, casi todos los dias un coordinador académico intenta
“descrestar” con fotos del parto y posteriormente el crecimiento de las crias. Este
ejercicio lo tienen que hacer los instructores responsables con los aprendices
realizando los respectivos registros con enfoque pedagdgico. Pediriamos al Sena
copia de la factura de compra de las cerdas.

- Manejo de diferentes inicios de producciones pecuarias sin respetar las
normativas de aislamiento y/o distancia minima entre producciones lo que facilita
las posibilidades de contaminaciones cruzadas.
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Deploramos que se utilice el buen nombre del SENA para que se pidan donaciones o
dineros o se organicen actividades para supuestamente financiar unidades
productivas o para compra de elementos que por la accion misional la institucion
debe proveer.
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Consideramos que el presupuesto del SENA es muy importante como para que a una
regional como el Caquetd no se le financie en su totalidad su funcionamiento y
accionar. De no ser asi, es deber de los directivos de turno realizar las respectivas
gestiones para que asi sea; y se garantice la formacion profesional integral de forma
publica, gratuita y de calidad.

Solicitamos de manera expresa: a la Direccion General del SENA, para que envie una
comision “imparcial” que realice una auditoria a todos los procesos y procedimientos
que se adelantan en esta Regional a fin de identificar posibles errores u omisiones
en el actuar y poder tomar los correctivos del caso, que propendan por el buen
funcionamiento de la institucion en la regidén y garanticen que los procesos
formativos se impartan y orienten como lo establece la normatividad vigente. Que se
investigue la circulacion de recursos bajo la figura de bonos, rifas, venta de
productos terminados externos y ajenos a la normatividad institucional.

Reiteramos para dar claridad: no estamos en contra de que el SENA Regional
Caqueta tenga una finca como lugar de practicas. Exigimos un lugar que
garantice todas las condiciones necesarias para que nuestros aprendices del sector
agropecuaria puedan realizar practicas pedagogicas y con éstas, mejorar su nivel de
cualificacion laboral.

POR LA DEFENSA DE LA FORMA(,:I(')N PROFESIONAL INTEGRAL SINDESENA
SUBDIRECTIVA CAQUETA: PRESENTE, PRESENTE, PRESENTE
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