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INFORME AVANCES EN LA NEGOCIACION ESTATAL 2023
SEGUNDA SEMANA DE MAYO

En la segunda semana de mayo la mesa de negociacion estatal ha logrado grandes avances, el
primero con el incremento salarial a servidores publicos que fue histérico, ya que se logrd un
incremento Bianual neto sin inflacion de 3,10% (para el afo 2023 IPC+1,5 y para el afio 2024
IPC+1,6) superior al del gobierno anterior cuyo incremento Bianual neto sin inflacion fue de 2,64
(para el afo 2021 IPC+1 y para el afio 2022 IPC+1,64) y ademas el compromiso de una némina
adicional para el pago de la retroactividad de los primeros meses del afio, que segun representantes
del gobierno esta sujeta a expedicion de los decretos que probablemente se materializara entre mayo
o Junio. Cabe anotar que las centrales solicitaron que fuera en mayo, pero como lo expresd el
gobierno la expedicion de los decretos esta sujeta a tiempos y la nomina adicional se materializara en
junio.

El 11 de mayo del 2023 se continud con la negociacion estatal, SINDESENA participa activamente con
una negociadora designada, en esta jornada las Centrales, federaciones y confederaciones
sindicales CUT, CTC, CGT, Unete, CNT, CSPC, FECOSPEC, PROPAIS, FENEC, FENASER vy
FENALTRAESP propusieron a los representantes del gobierno nacional el siguiente orden para tratar
los puntos del pliego unificado después del Incremento salarial:

1. Carrera administrativa
2. Concurso de méritos

3. Garantias Sindicales

4. Bienestar y capacitacion

Esta propuesta fue aceptada y aprobada por las centrales, federaciones, confederaciones vy
representantes del gobierno nacional.

Se inicid el punto carrera administrativa, el debate se centrd y se aprobd en la reactivacion de la
mesa de carrera administrativa pactada en el acuerdo colectivo de 2009 en un término no mayor
de 30 dias, en donde las organizaciones firmantes del acuerdo 2023 podran aportar a la modificacion
concertada de la ley 909 de 2009 y sus decretos reglamentarios; alli se trataran todos los puntos
solicitados en el pliego 2023, importante logro si se tiene en cuenta que en esta mesa estaran
convocadas todas las entidades que reglamentan la carrera administrativa. De esta manera el
gobierno y las centrales les cumplen a los trabajadores ya que en término de 6 meses se presentaran
los resultados de la mesa que seran llevados de ser necesario al congreso de la republica.

Atentamente,
Aleyda Murillo Granados Claudia Patricia Castro
Presidente Negociadora SINDESENA de Pliego Estatal

SINDESENA JUNTA NACIONAL
Ciudad, 12 de mayo de 2023
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