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C I R C U L A R No. 2026-009 
       

Bogotá, 27 de enero de 2026 

 
PARA INTEGRANTES DE JUNTA NACIONAL, 

SUBDIRECTIVAS, COMITÉS SINDICALES Y COMISION DE 
RECLAMOS 

                                        

Asunto: Tarifas sedes sindicales de        
SINDESENA  Edificio calle 
57 y Casa sindical 46.  

 
 
Compañeros y compañeras, 
 
Informamos que se aprobó un incremento en las tarifas de hospedaje diario y 
permanente en las sedes sindicales de SINDESENA para el año 2026, quedando 
establecidas de la siguiente manera: 
 
1. Tarifas del hospedaje EDIFICIO DESIGNER STUDIOS CALLE 57: 
 

TIPO DE ALOJAMIENTO 
AFILIADO y 

o 
APRENDICES 

FAMILIARES DEL 
AFILIADOS 

(HIJOS) 
NO AFILIADOS 

APARTAESTUDIOS CUARTO PISO 
MAS SERVICIOS PÚBLICOS 

$1.160.000 $1.262.000 $1.367.000 

HABITACION INDIVIDUAL PRIMER 
PISO  

$736.000 $832.000 $939.000 

HABITACION COMPARTIDA 
PRIMER PISO  

$526.000 $594.000 $671.000 

HOSPEDAJE DIARIO PRIMER PISO 
HABITACION SOLA 

$60.000 $65.000 $72.000 

HOSPEDAJE DIARIO PRIMER PISO 
HABITACION COMPARTIDA 

$40.000 $45.000 $50.000 

HABITACION INDIVIDUAL 
SEGUNDO Y TERCER PISO 

$684.000 $773.000 $873.000 

HABITACION COMPARTIDA 
SEGUNDO Y TERCER PISO 

$473.000 $621.000 $694.000 

HOSPEDAJE DIARIO HABITACION 
SOLA SEGUNDO Y TERCER PISO 

$50.000 $58.000 $65.000 

HOSPEDAJE DIARIO HABITACION 
COMPARTIDA SEGUNDO Y 
TERCER PISO 

$35.000 $40.000 $45.000 
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2. TARIFAS PARA NIÑOS DE 3 A 5 AÑOS:   
 

TIPO DE ALOJAMIENTO AFILIADO 
FAMILIARES DEL 

AFILIADOS(HIJOS) 
NO AFILIADOS 

HOSPEDAJE DIARIO PRIMER 
PISO HABITACION COMPARTIDA 
(NIÑOS DE 3 A 5 AÑOS) 

20.000 22.500 25.000 

HOSPEDAJE DIARIO HABITACION 
COMPARTIDA SEGUNDO Y 
TERCER PISO (NIÑOS DE 3 A 5 
AÑOS) 

17.500 20.000 22.500 

 
NOTA 1: La capacidad disponible corresponde a cuatro (4) apartaestudios sin 
amoblar. 
 
La asignación de los apartaestudios y habitaciones disponibles se realizará de acuerdo 
con el orden de recepción de las solicitudes, previo análisis y validación por 
parte del equipo responsable, dando prioridad a nuestros afiliados. 
 
Los niños (a) de 6 a 17 años se le aplicará las tarifas de hospedaje establecidas. 
 
3. Tarifas de hospedaje casa sindical calle 46 
 

TIPO DE ALOJAMIENTO AFILIADO 
FAMILIARES 

DEL AFILIADOS 
NO AFILIADOS 

Habitación compartida sin 
baño               $368.000  

              

$416.000                $473.000  

Habitación individual sin baño 
             $473.000  

              

$620.000                $694.000  

Habitación individual con baño 
              $578.000  

              

$652.000                $736.000  

 
3.HOSPEDAJE DIARIO CASA SINDICAL CALLE 46 
 

CLASE DE HUESPED TARIFA  

Afiliados a SINDESENA $ 27.000 

Familiares de un afiliado a 
SINDESENA 

$ 30.000 

NO Afiliados $ 34.000 

Menores de 10 años $ 21.000 

Solidaridad % 

 
DISPOSICIONES GENERALES 
 
Menores de edad: El servicio de hospedaje se prestará a niños (o) mayores de 3 años 
con la compañía de alguno de los padres, evidenciado con registro civil de nacimiento y 
diligenciamiento del formato de autorización de ingreso.  
 

mailto:correspondencia@sindesena.org
http://www.sindesena.org/


 3 de 4 
 

 

 

 

SINDICATO DE EMPLEADOS PÚBLICOS DEL SENA - SINDESENA 
_____________________________________________________________________________________________ 

Carrera 7 No. 34-50 2do Piso, Oficinas de SINDESENA Bogotá D.C. – Colombia 
Celulares: 324 1332063 – 313 4678325 – 312 5534995 – 320 2971664 – 313 6342951 

e-mail: correspondencia@sindesena.org  web: www.sindesena.org  

 

Aprendices: Los aprendices que deseen alojarse en las sedes manejarán la misma 
tarifa de los afiliados, previa presentación del carné o acreditación de aprendiz, validado 
por la subdirectiva de origen. 
 
Protocolo de lavado: Teniendo en cuenta el alto consumo de servicios públicos, se 
implementó un protocolo de lavado y secado de ropa que establece un costo mensual 
de $64.000 adicional al valor de la tarifa permanente, con el propósito de compensar el 
alto costo de los servicios. Este pago debe ser realizado sin excepción por todos los 
huéspedes permanentes que laven ropa en la casa sindical. Cada huésped debe tener 
sus propios insumos para el lavado. Los días programados para esta actividad serán 
miércoles, sábados o domingos, en los horarios establecidos previamente con la persona 
encargada. 
 
Se establece que el carácter de la sede sindical es de hogar de paso; por lo tanto, la 
prioridad no puede ser para huéspedes permanentes. Con base en lo anterior, se da un 
cupo de máximo ocho (8) personas hospedadas de manera mensualizada en cada una 
de nuestras sedes. Si llegaran a existir más solicitudes, tendrán que esperar hasta que 
se liberen cupos. 
 
Pago de alojamiento: Se ratifica a los huéspedes permanentes que el pago del 
alojamiento se realizará mes anticipado en los cinco (5) primeros días calendario del 
mes. Al momento de existir alguna novedad para realizar el pago, debe existir 
autorización por parte del administrador de la sede sindical. Adicionalmente, si el 
huésped que indica ser permanente no se hospeda todos los días, el valor de la tarifa no 
tendrá modificaciones. 
 
REQUISITOS PARA SOLICITAR HOSPEDAJE: El reglamento de la sede sindical 
establece que se prestará el servicio de hospedaje a: 
 

• Trabajadores afiliados a SINDESENA 
• Familiares de un afiliado a SINDESENA 
• Pensionados que fueron afiliados a SINDESENA 
• Pensionados que no fueron afiliados a SINDESENA 
• Trabajadores del SENA no afiliados a SINDESENA 
• Familiares de un trabajador no afiliado a SINDESENA 
• Estudiantes del SENA 
• Particulares aprobados por las instancias competentes de nuestra organización. 

 
Proceso de solicitud: Excepto los trabajadores afiliados a SINDESENA e integrantes 
del Comité Estudiantil que apoyan el desarrollo de las tareas de defensa del SENA y 
cuentan con visto bueno de la Junta Nacional para alojarse (se prioriza su alojamiento, 
pero estará sujeto a disponibilidad), los demás interesados en solicitar el servicio deben 
enviar correo a: reservasedificiosindesena@gmail.com indicando la fecha de 
ingreso y salida, así como si desea hospedarse en habitación individual o compartida. 
 
La solicitud será avalada por el presidente de la subdirectiva o comité sindical, quien se 
constituye en garante de la solicitud de hospedaje presentada. En ningún caso los 
trabajadores de la Junta Nacional pueden alojar personas que no sean previamente 
presentadas y avaladas por la Junta Nacional, Juntas directivas de Subdirectivas o 
Comités sindicales. 
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Los grupos enviados por la CUT, el Polo Democrático Alternativo, los dirigentes 
sindicales pensionados, entre otros, en todos los casos deben ser avalados por la Junta 
Nacional, a través del presidente y/o tesorero. 
 
Los huéspedes deben ser mayores de edad. En caso de no serlo, debe existir una 
certificación de los padres donde dejan claro que asumen la responsabilidad por 
cualquier situación presentada con el menor. 
 
Horario de finalización: La finalización del servicio de hospedaje es a la 1:00 p.m. A 
partir de esta hora, la empleada de la sede puede disponer de la cama que utilizó el 
huésped. Los huéspedes que no sean afiliados a SINDESENA y por cualquier motivo se 
queden después de la 1:00 p.m. deberán encargarle a la empleada de la sede sus 
pertenencias y liberar la cama. 
 
Vigencia: Esta circular queda vigente a partir de su expedición y su aplicación debe ser 
integral. 
 
Estaremos atentos a cualquier interrogante que se desprenda de la presente circular. 
 
 
Fraternalmente, 

 

(Original firmado por)                                        

Aleyda Murillo Granados                     
Presidente       
 
 
 
Tramitado por:  Paola Andrea Navia, secretaria 
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