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CRISIS Y PARÁLISIS DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

EN CENTRO LOPE REGIONAL NARIÑO, NO ES AJENA A 

LO QUE ESTÁ PASANDO EN TODO EL PAIS 

 

Desde la Regional Antioquia SINDESENA expresamos nuestra solidaridad con los 
aprendices del Centro Internacional de Producción Limpia LOPE de la Regional Nariño, 
quienes han alzado su voz de protesta mediante el cierre de las instalaciones del centro de 
formación, para exigir condiciones adecuadas que garantice la continuidad de sus procesos 
formativos. Esta situación se presenta debido a la falta de asignación de recursos que 
permitan culminar los procesos de formación durante la presente vigencia. 

La problemática que actualmente enfrenta la Regional Nariño no es ajena a la realidad que 
atraviesa el SENA en todo el país. Al concluir el presente mes, muchas de las actividades 
relacionadas con la formación se verán afectadas. Tal es el caso de los programas dirigidos 
al sector rural, conocidos como CAMPESENA, donde la falta de recursos para viáticos y 
gastos de desplazamiento ha impactado de manera negativa tanto a trabajadores como a 
aprendices, al no contar con los recursos necesarios para cubrir los gastos de transporte y 
demás. A medida que avanzan los últimos meses del año, diversos procesos formativos 
corren el riesgo de paralizarse debido a la insuficiencia de recursos para la contratación de 
instructores, el pago de viáticos, los gastos de viaje y la adquisición de materiales de 
formación.  

Una situación similar se está presentando en los programas de MEDIA TÉCNICA, 
especialmente en los municipios y áreas rurales, donde el desplazamiento de instructores 
es indispensable para atender los procesos de enseñanza aprendizaje, muchos de los 
contratos fueron suscritos hasta el mes de septiembre y octubre, quedando pendiente la 
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culminación de la formación sin que la actual administración asigne recursos económicos 
enfocados a resolver la coyuntura. 

La ausencia de instructores y la afectación de los procesos académicos generan impactos 
directos sobre la calidad de la formación y sobre los proyectos de vida de cientos de jóvenes 
que han depositado su confianza en nuestra institución. Asimismo, estas situaciones 
generan una pérdida de credibilidad en una entidad que debería priorizar el cumplimiento 
de su misión y de su promesa de valor, hacia las comunidades que esperan del Estado 
respuestas efectivas y oportunas, y no dilaciones o evasivas.  

Desde SINDESENA Antioquia manifestamos nuestro respaldo a los aprendices que, de 
manera organizada y pacífica, han decidido visibilizar esta problemática. Sus 
inquietudes y preocupaciones merecen ser escuchadas y atendidas con prontitud, buscando 
soluciones que permitan restablecer plenamente las actividades de formación, no solo en la 
Regional Nariño, que hoy ha dado el primer paso, sino en todo Colombia, pues se trata de 
una problemática de carácter nacional.  

Hacemos un llamado a las Dirección General del SENA para que adopten las medidas 
administrativas y presupuestales necesarias que permitan garantizar la contratación del 
talento humano requerido y asegurar la continuidad de la formación en condiciones de 
calidad, asignando los recursos necesarios a todos las regionales para garantizar la 
culminación satisfactoria de los procesos formativos, no es congelando los recursos 
destinados a atender los más pobres como se cumple con la misión del SENA. 

Hoy acompañamos a los aprendices de Nariño porque entendemos que la defensa de la 
Formación Profesional Integral es una causa que nos une a todos. La solidaridad entre 
regionales fortalece nuestra institución y reafirma el compromiso con una formación 
profesional gratuita, incluyente, continua y de calidad para el pueblo colombiano.  

 

¡LOS APRENDICES DE NARIÑO NO ESTÁN SOLOS! 

 

¡SIN INSTRUCTORES, SIN MATERIALES DE FORMACIÓN Y SIN RECURSOS ECONÓMICOS 

PARA LOS GASTOS DE TRANSPORTE NO HAY FORMACIÓN! 

 

¡POR UNA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL CON CALIDAD, CONTINUIDAD Y 

DIGNIDAD! UNIDAD, ORGANIZACIÓN Y LUCHA 

 

Afíliate a SINDESENA: La lucha histórica de los trabajadores organizados.   

 

Fraternalmente, 

 

 

SINDESENA – CUT 

SUBDIRECTIVA ANTIOQUIA 

Septiembre 16/2026 


