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POR LA VIDA, LA PAZ Y LA SEGURIDAD DE LAS 
COMUNIDADES DEL CARIBE 

 
La Subdirectiva Magdalena del Sindicato de Empleados Públicos del Servicio 
Nacional de Aprendizaje – SINDESENA expresa su profunda preocupación ante la 
situación de seguridad y los hechos de violencia que, de manera preocupante, se 
vienen presentando en Santa Marta, distintos municipios del departamento del 
Magdalena y en territorios vecinos como La Guajira y el Cesar. Esta realidad está 
afectando la tranquilidad de las comunidades, la movilidad, las actividades 
económicas y, especialmente, el derecho fundamental a vivir y trabajar en 
condiciones de seguridad. 
 
En los últimos días se han registrado en Santa 
Marta y sectores del Magdalena bloqueos, 
intimidaciones, afectaciones al transporte y 
cierres de establecimientos, en un contexto de 
tensión asociado a acciones de estructuras 
armadas. Las autoridades distritales incluso 
adoptaron medidas extraordinarias y 
suspendieron actividades académicas 
presenciales en sectores afectados por 
alteraciones del orden público. Estos hechos 
han incrementado el temor entre trabajadores, 
estudiantes, comerciantes y familias. 
 
Esta situación trasciende las fronteras del Magdalena. La Defensoría del Pueblo ha 
documentado escenarios de riesgo relacionados con amenazas, restricciones a la 
movilidad y presencia de estructuras armadas en zonas del Cesar y La Guajira; 
igualmente, durante septiembre de 2026 las autoridades han realizado consejos de 
seguridad en ambos territorios para abordar las condiciones de seguridad y las 
acciones de protección a las comunidades. 
 
Desde SINDESENA Magdalena advertimos que una situación de esta naturaleza 
tiene impactos directos sobre la comunidad educativa del SENA. Cuando la 
violencia y las amenazas obligan a suspender actividades o a cerrar temporalmente 
instalaciones, se afecta el normal desarrollo de la formación profesional integral y 
se genera incertidumbre entre aprendices, instructores, funcionarios, contratistas, 
trabajadores y sus familias. Ningún proceso formativo puede desarrollarse 
plenamente cuando las personas sienten temor por su integridad o por las 
condiciones de desplazamiento hacia sus lugares de estudio y trabajo. Por ello, 
manifestamos nuestra solidaridad con las comunidades que hoy viven momentos 
de angustia y hacemos un llamado enérgico a todas las partes a respetar la vida, 
la integridad de la población civil y los espacios educativos. El SENA debe ser 
reconocido y protegido como un espacio para la formación profesional, el trabajo, 
la construcción de oportunidades y la transformación social, no como un escenario 
expuesto a las dinámicas de la violencia. 
 

LA VIDA NO PUEDE SER NEGOCIABLE 
 
La Subdirectiva Magdalena reafirma que la paz debe ser un objetivo primordial de 
la sociedad colombiana. La respuesta a la violencia no puede limitarse a medidas 
coyunturales: se requiere una presencia integral y permanente del Estado que 
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permita proteger a las comunidades, garantizar los derechos fundamentales, 
recuperar la tranquilidad territorial y atender las causas sociales que alimentan la 
vulnerabilidad de la población. 
 
Hacemos un llamado al Gobierno Nacional, a las autoridades departamentales y 
municipales, a la Fuerza Pública y a las instituciones competentes para que, dentro 
del marco de la Constitución y la ley, garanticen la seguridad de la población civil, 
fortalezcan la prevención y la protección de las comunidades y aseguren 
condiciones para que los trabajadores y aprendices del SENA puedan desplazarse y 
desarrollar sus actividades sin poner en riesgo su vida o integridad. 
 
De manera particular, solicitamos que se establezcan mecanismos permanentes de 
coordinación con las organizaciones sindicales y con las comunidades educativas 
del SENA para evaluar los riesgos, adoptar protocolos de prevención y definir 
oportunamente las medidas necesarias cuando existan amenazas o alteraciones 
del orden público. La protección de la vida debe estar por encima de cualquier 
consideración administrativa, económica o política. 
 
También expresamos nuestra preocupación por los posibles desplazamientos 
forzados y por las consecuencias humanitarias que una prolongación de la 
violencia puede generar. El desplazamiento de familias, trabajadores, campesinos 
y comunidades profundizaría la crisis social y económica de nuestros territorios, 
afectaría el acceso a la educación y al empleo y aumentaría las condiciones de 
vulnerabilidad. Prevenir nuevos desplazamientos y proteger a quienes ya se 
encuentren en situación de riesgo debe ser una prioridad institucional. 
 
Como organización sindical, defendemos el derecho al trabajo digno, a la 
educación pública, a la organización colectiva y a vivir en territorios donde la 
población pueda desarrollar su proyecto de vida con tranquilidad. Rechazamos 
toda forma de violencia, intimidación, amenaza o presión contra la población civil y 
reiteramos que ninguna diferencia puede justificar que se ponga en peligro la vida 
de las personas. Convocamos a la comunidad del SENA, a las organizaciones 
sociales, sindicales, comunitarias y campesinas, y a la ciudadanía en general a 
mantener la solidaridad, la responsabilidad y el cuidado colectivo. En momentos de 
incertidumbre, debemos evitar la propagación de información no verificada y 
acudir a los canales oficiales para conocer las medidas de seguridad y las 
orientaciones de las autoridades. 
 
Finalmente, SINDESENA Magdalena hace un llamado a construir una región donde 
la paz, la educación y el trabajo sean caminos para superar la violencia. Exigimos 
garantías para la vida y la integridad de aprendices, instructores, funcionarios, 
contratistas y trabajadores del SENA, así como de todas las comunidades del 
Magdalena, La Guajira y el Cesar. 
 

¡POR LA VIDA!  ¡POR LA PAZ!  ¡POR EL DERECHO A VIVIR Y TRABAJAR 
SIN MIEDO! 

 
SINDESENA – SUBDIRECTIVA MAGDALENA 

Santa Marta, Septiembre 24 de 2026 
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