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A DOS MESES DEL CIERRE, LA INFRAESTRUCTURA DEL SENA 

NO PUEDE ESPERAR 
 
 
A dos meses de terminar la vigencia 2026, el proyecto «Desarrollo integral de la planta física 
del SENA» lleva comprometido el 71,7% de sus recursos y pagado apenas el 33,2%. Con corte 
al 26 de octubre, de $250.000 millones apropiados se han comprometido $179.209 millones y 
se han pagado $82.953 millones. 
 
Lo que falta en 63 días. Quedan $70.791 millones por comprometer, y $20.125 millones aún 
no tienen siquiera un certificado de disponibilidad presupuestal. A eso se suman $96.256 
millones ya comprometidos que todavía no se han pagado. Lo que no se comprometa antes 
del 31 de diciembre se pierde, y lo que no se pague se convierte en rezago para 
2027. 
 
Las zonas del terremoto siguen esperando. El sismo del 10 de agosto golpeó con más 
fuerza a Chocó, Risaralda, Quindío, Valle del Cauca y Caldas. Estas cinco regionales tienen 
$16.977 millones para infraestructura, pero apenas han comprometido el 68,3% y pagado el 
16,6%, por debajo del promedio regional. Les quedan $5.374 millones por comprometer. 
Quindío, que además tuvo una reducción de $19 millones, es la de menor pago (10,9%), 
seguida de Chocó (16,4%) y Valle (16,7%). 
 

Regional Adición Apropiado Compr. % compr. Pendiente por 
comprometer % pagado 

Quindío −19 3.144 2.333 74,2% 810 10,9% 
Chocó +1.329 1.952 1.083 55,5% 870 16,4% 
Valle +2.165 7.031 4.300 61,2% 2.731 16,7% 
Caldas +282 2.835 2.238 78,9% 597 20,0% 
Risaralda +123 2.015 1.649 81,8% 366 20,4% 
Zonas afectadas +3.880 16.977 11.603 68,3% 5.374 16,6% 
Total regionales +31.385 215.527 162.001 75,2% 53.526 37,5% 
Dirección General −31.385 34.473 17.207 49,9% 17.265 6,0% 

Proyecto C-3699 «Desarrollo integral de la planta física del SENA». Cifras en millones de pesos, con corte al 26 de octubre de 
2026. Fuente: tablero de seguimiento presupuestal del proyecto. 
 
El nivel central es el más atrasado. La Dirección General ha comprometido el 49,9% de lo 
que administra y ha pagado el 6,0%, frente a un 75,2% comprometido y un 37,5% pagado en 
las regionales. Por rubros, las sedes adecuadas van en 48,3% comprometido y 9,0% pagado, 
y las sedes mantenidas en 21,4% pagado. 
 
El rezago se extiende a otras regionales. Norte de Santander tiene $8.185 millones por 
comprometer (16,1% de ejecución), Sucre va en 13,7% y Amazonas en 3,0%. 
 
Un pastor cerca de su rebaño. El director general, fray Ricardo Torres Castro, se posesionó 
el 19 de agosto, nueve días después del terremoto, y prometió un SENA «cerca de la gente». 
Diez semanas después, las cifras no muestran esa cercanía en los territorios más golpeados. El 
buen pastor deja a las noventa y nueve para ir por la oveja perdida. Hoy son los aprendices, 
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instructores y funcionarios de Chocó, Risaralda, Quindío, Valle y Caldas quienes 
esperan que esa promesa se cumpla en sedes seguras y en obras pagadas. 
 

EXIGIMOS A LA DIRECCIÓN GENERAL 
 

1. Un plan de choque, con metas semanales públicas, para comprometer los $70.791 
millones pendientes y pagar las obligaciones antes del cierre. 

 
2. Prioridad presupuestal y operativa para las sedes afectadas por el sismo, con 

diagnóstico estructural público de cada una. 
 
3. Un informe público sobre los recursos de infraestructura que administra el nivel 

central, con la sede, la obra y el cronograma de cada uno. 
 
4. Rendición de cuentas mensual a las regionales y a la comunidad educativa hasta el 

cierre de la vigencia. 
 

Desde SINDESENA mantendremos la vigilancia sobre la ejecución de cada peso 
asignado, asegurando que se traduzca en bienestar real para la comunidad 

educativa. 

 
SINDESENA JUNTA NACIONAL 

Bogotá, 30 de octubre de 2026 
 
 

Tramitado por: Paola Andrea Navia, Secretaria. 
Revisado por: Elkin E Molina C., coordinador del comité de infraestructura de SINDESENA.  
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